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3.1 Motivele Consor�iului proiectului ELAN 
 
3.1.1 Exist� enorme resurse naturale �i institu�ionale pentru inovarea tehnologic� din 

România, dar lipsa informa�iilor sistematizate întrun ghid coerent, este un handicap 
major pentru to�i cercet�torii �i inovatorii din �ara noastr�. 

  
3.1.2 Confuzia generat� de lipsa de orientare creaz� dezordine �i ineficien�� pe întregul lan� 

valoric al gener�rii de noi produse �i valorificarea lor rapid� pe pia��.  
 
3.1.3 Necesitatea unui ghid competitiv al promov�rii inov�rii în România este o necesitate 

nu numai a beneficiarilor proiectului, dar �i membrilor consor�iului.  Din studiile 
effectuate de organismele de specialitate rezult� c� elemente catalizatoare pentru 
inovare sunt în plin� efervescen�� în �ara noastr�. 

 
3.1.4 În România consumul de produse �i servicii este înc� redus, dar cererea este din ce în 

ce mai mare, iar pia�a de noi tehnologii se dezvolt� cu ritmuri medii de 8-12% peste 
ritmul normal de dezvoltare. 

  
3.1.5 Explozia internetului în România a condus la accesul larg al popula�iei la informa�ie, 

comunicare �i cuno�tiin�e. 
  
3.1.6  Num�rul mare de tineri foarte bine preg�ti�i se orienteaz� înc� c�tre str�in�tate 

datorit� lipsei de perspective în �ar�; prin dezvoltarea acestui ghid �i mai ales prin 
impactul s�u scontat, inten�ion�m s� oferim o alternativ� pe pia�� muncii pentru cei 
specializa�i în domeniul tehnologic. 

 
3.1.7 Cercetarea universitar�, în special în domeniul tehnic, este în plin proces de 

restructurare �i are nevoie de mecanisme competitive �i coerente pentru parteneriate 
pentru cercetare/dezvoltare, dar �i pentru valorificarea rezultatelor acestor activit��i. 


