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4.5. Viziunea Comisiei Europene 
 

Punerea cuno�tin�elor în practic�: O strategie de inovare cu baz� larg� pentru UE. 
  

  Urm�toarele 10 ac�iuni sunt de o înalt� prioritate politic�, fiind parte din strategia 
pentru cre�tere �i angajare de la Lisabona:  
 
 Ac�iunea 1: Statele Membre sunt invitate s� creasc� semnificativ rata de cheltuieli publice 
dedicate educa�iei �i s� identifice �i s� se ocupe de obstacolele din sistemele de înv���mânt 
pentru promovarea unei societ��i deschise inov�rii. Mai exact, ei ar trebui s� implementeze 
recomand�rile incluse în Comunicarea: “Îndeplinirea agendei de modernizare pentru 
universit��i” 19 pentru o mai bun� educa�ie �i deprinderi de inovare. 
  
 Ac�iunea 2: Un Institut Tehnologic European ar trebui înfiin�at pentru a ajuta la îmbun�t��irea 
capacit��ii �i performan�ei europene de inovare. Comisia inten�ioneaz� s� înainteze o 
propunere în Octombrie 2006 �i ITE ar trebui s� devin� opera�ional pân� în 2009. 
  
 Ac�iunea 3: Comunitatea �i Statele Membre ar trebui s� continue s� dezvolte �i s� 
implementeze o strategie pentru a crea o pia�� european� de munc� pentru cercet�tori deschis�, 
unic� �i competitiv�, cu perspective atractive de carier�, inclusiv posibile stimulente  pentru 
mobilit��i. 
  
 Ac�iunea 4: Pentru a aborda absorb�ia slab� a rezultatelor cercet�rii în Europa, Comisia va 
adopta o comunicare în 2006 – inclusiv linii voluntare de ghidaj �i ac�iuni ale Statelor Membre 
�i ale grupurilor de interes implicate – care s� promoveze transferul de cuno�tin�e între 
universit��i �i alte organiza�ii publice de cercetare �i industrie. 
   
 Ac�iunea 5: Politicile de coeziune ale UE pentru perioada 2007-2013 vor fi mobilizate spre 
sus�inerea inov�rii regionale. Toate Statele Membre ar trebui s� caute s� ob�in� o propor�ie 
ambi�ioas� din cele 308 miliarde � pu�i la dispozi�ie pentru investi�ii în cunoa�tere �i inovare.  
 
 Ac�iunea 6: Un nou cadru pentru Ajutorul de Stat pentru cercetare, inovare �i dezvoltare va fi 
adoptat de c�tre comisie înainte de sfâr�itul anului 2006, pentru a ajuta Statele membre s� 
�inteasc� mai eficient c�tre Ajutorul de Stat pe pie�ele e�uate care împiedic� activit��ile de 
cercetare �i inovare. Statele Membre ar trebui s� î�i reorienteze bugetele de Ajutor de Stat 
pentru a �inti aceste obiective, cu privire la angajamentul lor generic pentru “ajutor mai mic �i 
mai bine �intit”. Comisia va prezenta de asemenea o comunicare, mai târziu în cursul anului 
2006, cu ghidaj detaliat pentru designul �i evaluarea stimulentelor de impozitare pe R&D 
aplicabile în mod general. 
 
Ac�iunea 7: În urma recentei consult�ri publice, Comisia va prezenta o nou� strategie a 
patent�rii înainte de sfâr�itul anului 2006 �i va preg�ti o strategie IPR mai cuprinz�toare în 
2007, facilitând circula�ia inter alia a noilor idei. 
  
 Ac�iunea 8: Construind pe revizuirea reglement�rilor de copyright, Comisia va continua 
activitatea de a se asigura c� cadrul legal �i aplicarea sa conduc c�tre dezvoltarea de noi 
produse digitale, servicii �i modele de afaceri. Mai exact, va înainta o ini�iativ� de “impozitare 
pe copyright” înainte de finalul anului 2006.  
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 Ac�iunea 9: Comisia va testa în 2007 o strategie care va facilita înfiin�area pie�elor 
conduc�toare prielnice inov�rii. În acest context, va conduce, dup� o consultare public�, 
incluzând în special Platformele Tehnologice �i panelurile de inovare Europe INNOVA, o 
analiz� detaliat� a poten�ialelor bariere în fa�a adopt�rii noilor tehnologii într-un num�r limitat 
de zone. În paralel, folosind aceast� experien��, Comisia c� preg�ti o strategie cuprinz�toare a 
pie�elor conduc�toare. 
   
 Ac�iunea 10: Comisia va publica �i va distribui un Manual despre modul în care procurarea 
pre-comercial� �i comercial� poate stimula inovarea, pân� la sfâr�itul anului 2006 pentru a 
sus�ine Statele Membre s� profite de oportunit��ile oferite de noile Directive de procurare.  
Cadrul de implementare a acestor ac�iuni este Strategia reînnoit� pentru Cre�tere �i Angajare 
de la Lisabona. Aceast� cere angajament din partea tuturor p�r�ilor �i în special de la Statele 
Membre c� s� îndeplineasc� reformele structurale care s� g�zduiasc� inovarea. Comisia va 
monitoriza implementarea ghidului ca parte din procesul de la Lisabona. Se va da o aten�ie 
special� acestor zone în urm�torul Raport de Progres Anual care va ie�i în Decembrie 2006 �i 
în evaluarea Programelor de Reforma Na�ional�. 


